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รายงานการประชุมกรรมการบริหารโรงพยาบาลปตตานี 

ครั้งที่ 5/2560 

ประจําเดือน พฤษภาคม 2560 ในวันอังคารที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

ณ หองประชุมราชาวดี  โรงพยาบาลปตตาน ี
ผูมาประชุม 

1.  นายแพทยเฉลิมชัย    ชูเมือง   ที่ปรกึษา โรงพยาบาลปตตาน ี

2.  นายแพทยศักดิ์ชัย  ตั้งจิตวิทยา  ผูอํานวยการโรงพยาบาลปตตาน ี

3.  นายแพทยอรุณ  ประเสริฐสุข  รองผูอํานวยการฝายการแพทย 

4.  แพทยหญิงกาญจน ี  อรรถเมธากุล  (แทน) ประธานองคกรแพทย 

5. นายแพทยพรสวัสดิ์    สุวรรณวงศ  หัวหนากลุมงานศลัยกรรมออรโธปดิกส 

6.  นายแพทยสุชาติ  ศุภธราธาร  ผช.ผอก.ดานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 

หน.กลุมงานพัฒนาคุณภาพบรกิารวิชาการ 
หัวหนากลุมงานอายรุกรรม 

7.  นายแพทยรุซตา  สาและ   ผช.ผอก.ดานพัฒนาระบบบริการผูปวยใน 

       หัวหนากลุมงานศลัยกรรม 

8.  นายแพทยพรชัย    ประเสริฐวชิรากลุ   ผช.ผอก.ดานพัฒนาระบบบริการปฐมภูม ิ
       หัวหนากลุมงานเวชกรรมสงัคม 
9.  แพทยหญิงภาวิณี  เสรีประภากิจ  ผช.ผอก.ดานพัฒนาระบบบริการเวชระเบียน 
10. นายแพทยพิสรรค   กองกจิกลุ  หัวหนากลุมงานสูต-ินรีเวชฯ 

วางแผนครอบครัว 

11. แพทยหญงิดาราวรรณ สิรินนพคุณ  หัวหนากลุมงานจักษุวิทยา 

12. แพทยหญงิศิริพร  รังสิเวค   หัวหนากลุมงานรังสีวิทยา 

13. นายแพทยจุมพล  ชอพันธุกุล  หัวหนากลุมงานพยาธิ 

       หัวหนากลุมงานโสต ศอ นาสิก 

14. นายแพทยพัชระ    บรรจงละเอียด  หัวหนากลุมงานเวชกรรมฟนฟ ู

15. ทันตแพทยเธียรไชย  พึ่งรัศม ี   หัวหนากลุมงานทันกรรม 

16. นางสาวทิพวรรณ  วัฒนโชติ  (แทน) หัวหนากลุมงานจิตเวช 

17. แพทยหญงิชนันณชิฎา ประพิณโรจน  หัวหนากลุมงานอาชีวเวชกรรม 

18. นางสุพรรณ ี  ลีฬวรรณ  (แทน) หัวหนาฝายสวสัดิการสังคมและประกันสุขภาพ 
19. นางภัสราวรรณ   ชายสิงขรณ   หัวหนาฝายการเจาหนาที ่
20. นางสาวยุมัยรีณ ี  กุลอบุล    หัวหนาฝายการเงินและบัญช ี
21. นางสาวอัจฉราวรรณ  มุสิกธรรม  หัวหนากลุมงานโภชนศาสตร 
22. นางเจะปาตีหมะ    บินอิบรอเฮง   หัวหนากลุมงานสุขศึกษา 
23. นางสุพัตรา   เมฆพิรุณ  หัวหนากลุมงานเภสัชกรรม 
24. นายนิวัฒน   วงศพรต   รักษาการหัวหนาฝายบริหารทั่วไป 
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ผูเขารวมประชุม 
1.  นางขนิษฐา     กุกุทพันธ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพเิศษ 
2.  นายธีรพงค   จันทรพร  นักเทคนิคการแพทยชํานาญการพิเศษ 
3.  นส.ปทมา   ลัพธวรรณ  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพเิศษ 
4.  นายอัซมี   ยูโซะ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
5.  นางสาวเก็จกนก  แกนบุญ   เภสัชกรชํานาญการ 
6.  นายอภิเชษฐ   โกตัน   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
7.  นางภัทรภรณ  แกวขาว   เจาพนักงานโสตทัศนศึกษาชํานาญงาน 
8.  นายฉลอง   มีสงค   นายชางเทคนิคชํานาญงาน 
9.  นายทนงศักดิ์   สุไลมาน   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
10.  นางรัชนีวรรณ    แกวประกาศ  เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
11.  นางผกาพร   ไชยเอียด  พนักงานรบัโทรศัพท 
12.  นางสาวอามันดา    ราภาคะ   ชางกายอุปกรณ 
13.  นางสาวสรินธร  วงศหยกสรุิยา  นักวิชาการคอมพิวเตอร 
15.  นางปยนาถ   แกวมาก   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพเิศษ 
16.   นางพิศ   สังขแกว   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
17.  นายอนิรุต    เกปน   นักโภชนาการ 
18.  นายณภัทร   แสงอบุล  นายชางเทคนิค 
19.  นางสาวรวงรัตน  สุหรรษา   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
 
ผูไมมาประชุม (เน่ืองจากติดราชการ) 
1.  นางสุวิมล   พวงแกว   รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

2.  นางจินตา   เกียรติศักดิ์โสภณ  หัวหนาพยาบาล 

3.  แพทยหญิงฉวีวรรณ  ศีลวัฒนพันธ  ผช. ผอก.ดานพฒันาระบบบริการดานหนา 

       หัวหนากลุมงานกุมารเวชกรรม 

       หัวหนากลุมงานผูปวยนอก 

4.  นายแพทยอัสมาน  อาล ี   หัวหนากลุมเวชศาสตรฉุกเฉินและนิติเวช 
5. แพทยหญงิเสาวลักษณ  ศิลาลาย   ผอก.ศูนยแพทยศาสตรศึกษา 

6. แพทยหญงิละออพรรณ   สาและ   หัวหนากลุมงานวสิัญญ ี
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๔.๐๐น. โดยนายแพทยศักดิ์ชัย  ตั้งจติวิทยา  ผูอํานวยการโรงพยาบาลปตตาน ี
ประธานไดกลาวเปดการประชุมกรรมการบรหิารโรงพยาบาลปตตานีประจําเดือน พฤษภาคม 2560 ตามระเบียบวาระ
การประชุมดังนี.้- 
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เรื่องกอนวาระการประชุม 
 1. กิจกรรมตางๆ ของโรงพยาบาล ในรอบระหวางวันที่ 11 เมษายน  16 พฤษภาคม 2560 มีกจิกรรมทั้งใน
และนออกโรงพยาบาล ดังนี ้

ลํา 
ดับ 

หนวยงาน รายการ สถานที ่
ว.ด.ป.  

ที่จัดกจิกรรม 
สงรูป หมายเหตุ 

ในโรงพยาบาล 
1 คณะทํางานควบคุม

วัณโรค รพ.ปตตานี 
จัดประชุมคณะทํางานควบคุมวัณโรค 
ครั้งที่2/2560  

กลุมงานเวชกรรม
โรงพยาบาลปตตานี 

7 เมษายน 60   

2 จนท.โรงพยาบาล
ปตตานี 

รวมรดน้ําดําหัวขอพรผูใหญ  
เนื่องในวันปใหมไทย 

บานคุณชูเกียรติ ๑๑ เมษายน ๖๐   

3 รพ. ปตตานีรวมกับ
จิตอาสา 

จัดกิจกรรม ทําบุญสรงน้ําพระ ใหผูปวย 
ญาติ และเจาหนาที่ที่อยูเวร ไดมีโอกาส
รวมทําบุญ เนื่องในวันปใหมไทย 

โรงพยาบาลปตตานี ๑๓ เมษายน ๖๐   

4 กลุมงานเวชกรรม
สังคม โดย 
กลุมงานการ
พยาบาลชุมชน 

จัดโครงการพัฒนางานการพยาบาล
ชุมชน มีเปาหมายเปนพยาบาล 
เจาหนาที่ ทั้งจังหวัดปตตานี จํานวน ๘ 
คน/อําเภอ มีวัตถุประสงคเพื่อเรียนรู
โปรแกรม HHC/COC ระบบการสงตอ 
การดูแลตอเนื่องถึงบานในชุมชน  

หองประชุมราชาวดี  ๑๘ เมษายน ๖๐   

5 กลุมการพยาบาล Conference. พยาบาลโซนศัลยกรรม
เรื่อง การเตรียมผูปวยสงผาตัด 

  24 มี.ค. 60 และ 
7 เม.ย.60 

 

  

6 โรงพยาบาลปตตานี 
รวมกับ สสจ.
ปตตานี และมูลนิธิ
โอสถสภา 

บริการตรวจคัดกรองมะเร็งเตานมดวย
เครื่องMammogram ใหแกประชาชน 
และเจาหนาที่กลุมเสี่ยง 

โรงพยาบาลปตตานี ๒๔ – ๒๘ เม.ย. 
๒๕๖๐ 

  

7 กลุมงานเวชกรรม
ฟนฟู 

ทบทวน และซอมแผนอัคคีภัย 
ภายในหนวยงาน 

กลุมงานเวชกรรม
ฟนฟู 

25 เมษายน ๖๐   

8 กลุมงานประกัน
สุขภาพ และ
สวัสดิการสังคม 

จัดประชุมเครือขายประกันสังคม หองประชุมชลาลัย 
 

๒๗ เมษายน ๖๐   

9 กลุมงานเวชกรรม
ฟนฟู 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เทคนิคการกระตุนพัฒนาการเด็ก 
ผูเขารวมอบรมประกอบดวย  
นักกายภาพบําบัด และผูเกี่ยวของจาก
โรงพยาบาลทั่วไป และโรงพยาบาล
ชุมชน จังหวัดปตตานี จํานวน ๓๕ คน 

หองประชุมไทรงาม 2๗ - ๒๘ เมษายน 
๒๕๖๐ 

  

10 กลุมงานเวชกรรม
ฟนฟู 

ทําบุญหนวยงาน โดยมีพิธีทางศาสนา
พุทธ และพิธีทางศาสนา 
อิสลาม 

กลุมงานเวชกรรม
ฟนฟู 

๓๐ เมษายน ๖๐   

11 ผูวาราชการจังหวัด
ประกันสังคม และ
หัวหนาสวนอ่ืนๆ 

เยี่ยมผูปวยประกันสังคม เนื่องในวัน
แรงงาน 

โรงพยาบาลปตตานี ๑ พฤษภาคม ๖๐   
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ลํา 
ดับ 

หนวยงาน รายการ สถานที ่
ว.ด.ป.  

ที่จัดกจิกรรม 
สงรูป หมายเหตุ 

ในโรงพยาบาล (ตอ) 
12 กลุมงานสุขศึกษา จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพใน จนท. 
โดยทีมวิทยากรทั้งภายในและนอก
โรงพยาบาล 

หองประชุมราชาวดี 1-2 พฤษภาคม 
๒๕๖๐ 

  

13 รพ. ปตตานี จนท. รพ.ปตตานี รวมทําบุญบานทราย
ทอง 

บานทรายทอง ๙ พฤษภาคม ๖๐  
 

  

14 รพ. ปตตานี เปดแผนอุบัติเหตุหมู รับผูปวยจาก
สถานการณระเบิดหางสรรพสินคาบิ๊กซี 

โรงพยาบาลปตตานี ๙ พฤษภาคม ๖๐  
 

  

  พลอากาศเอก เกษม อยูสุข หัวหนา
สํานักงานราชเลขานุการ  
ในพระองคสมเด็จพระเจาอยูหัว  
เปนผูแทนพระองคเยี่ยมผูปวย
สถานการณ 

โรงพยาบาลปตตานี ๑๐ พฤษภาคม ๖๐   

15 ประกันสังคมจังหวัด เยี่ยมผูปวยประกันสังคม 
ที่ไดรับบาดเจ็บจากเหตุการณระเบิด
หางสรรพสินคาบิ๊กซี 
 

โรงพยาบาลปตตานี ๑๑ พฤษภาคม ๖๐   

16 ศูนยคุณภาพ 
รพ. ปตตานี 

จัดประกวดผลงาน CQI  
รพ.ปตตานี 

หองประชุมไทรงาม /
ราชาวดี 

๑๑ พฤษภาคม ๖๐   

17  รศ.ดร. วินัย ดะหลัน ผูอํานวยการศูนย
วิทยาศาสตรฮาลาล จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย และคณะ เยี่ยมและให
กําลังใจผูประสบเหตุจากสถานการณ
ระเบิดหางสรรพสินคาบิ๊กซี 

โรงพยาบาลปตตานี ๑๓ พฤษภาคม ๖๐   

18  พลเอก อุดมเดช สีตบุตร  
รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงกลาโหม  
เยี่ยมผูประสบเหตุจากสถานการณ
ระเบิดหางสรรพสินคาบิ๊กซี 
 

โรงพยาบาลปตตานี 15 พฤษภาคม 60   

19 กลุมงานสุขศึกษา จัดกิจกรรม เตนแอรโรบิค ออกกําลัง
กายทุกวันพุธ ตามนโยบายของรัฐบาล 
กลุมเปาหมายไดแก จนท. รพ. 

ลานใตตนไทร ทุกวันพุธ   

ลํา 
ดับ 

หนวยงาน รายการ สถานที่ ว.ด.ป.  
ที่จัดกิจกรรม 

สง
รูป 

หมายเหตุ 

นอกโรงพยาบาล 
20 งานอุบัติเหตุและ

ฉุกเฉิน 
จัดฟนฟู FR ประจําป 2560 
กลุมเปาหมาย ไดแก หนวยกูชีพ 
ในเขตเทศบาลเมือง 

กศน.ปตตานี 24 เมษายน ๖๐   

21 กลุมงานเวชกรรม
สังคม 

จัด “ประชุมเชิงปฏิบัติการ ACS  
สูปฐมภูมิเมืองปตตานี” กลุมเปาหมาย 
ไดแก ผูรับผิดชอบงานปฐมภูมิเมือง
ปตตานี 

สสอ.เมืองปตตานี 25 เมษายน ๖๐   
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ลํา 
ดับ 

หนวยงาน รายการ สถานที่ ว.ด.ป.  
ที่จัดกิจกรรม 

สง
รูป 

หมายเหตุ 

22 กลุมงานทันตกรรม จัดกิจกรรมสานสายใย รักษฟนนองหนู  
กลุมเปาหมาย ไดแก คูยาหลาน, 
ผูสูงอายุ จํานวน ๔๐๐ คน เพื่อ 
ใหผูสูงอายุไดปรับพฤติกรรมในการ
แปรงฟนและไดรูวิธีการดูแลสุขภาพใน
ชองปาก และไดฝกแปรงฟนใหบุตร
หลานที่ถูกตอง  

แบงเปนโซน ดังนี้ 
-โซนรูสะมิแล  
บานา ปะกาฮารัง 
-โซนปูยุด  
บาราเฮาะ จะลุโบะ  
-โซนตันหยงลูโละ บา
ราโหม  
คลองมานิง 

 

4, 11, 20 และ 27  
เมษายน๒๕๖๐ 

  

23 กลุมงานทันตกรรม รวมกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
คลองชาง และบอโอน จัดกิจกรรมอบรม
และฝกปฏิบัติจริง  ใหความรูโรคในชอง
ปาก และการดูแล 
ทันตสุขภาพ การแปรงฟนที่ถูกวิธี  และ
จัดทําสื่อทันตกรรม 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
คลองชาง /บอโอน 

๑ และ 1๒ 
พฤษภาคม ๖๐ 

  

24 กลุมงานสุขศึกษา เปนวิทยากร โครงการอบรม 
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค
อาหารขยะใหแกเยาวชน จํานวน ๔๐ 
คน  

ชุมชนตลาดเทศวิวัฒน  
 

๓ พฤษภาคม ๖๐   

25 กลุมงานสุขศึกษา
รวมกับศูนยแพทย
ชุมชน ๑ 

ลงเยี่ยมผูปวยโรคความดันโลหิตสูงและ
โรคเบาหวาน 
หลังเขารับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ 

ชุมชนตลาดเทศวิวัฒน  
 

๙ พฤษภาคม ๒๕๖๐  
 
 

  

26 จนท. รพ.ปตตานี เขารวมเตรียมทีมซอมสถานการณ
จําลอง MERT (Medical Emergency 
Response Team) 
จ.ปตตานี จนท. รพ.ปตตานี ไดแก 
แพทย ๑ คน เภสัชกร ๑ คน พยาบาล 
๓ คน พนักงานขับรถ ๑ พรอมรถ 
ambulance และอุปกรณเครื่องมือ
แพทย เพื่อเขารับการฝกจริงภาคสนาม 

สสจ.ปตตานี 3, 9 และ 13 
พฤษภาคม ๒๕๖๐ 

  

   
 2. กิจกรรมวิชาการของโรงพยาบาล ประจําเดือน พฤษภาคม 2560 มีกิจกรรมวิชาการ ดังนี ้

ลํา 
ดับ 

หนวยงาน รายการ สถานที ่
ว.ด.ป.  

ที่จัดกจิกรรม 
สง
รูป 

หมายเหตุ 

1 คุณพิมพชนก  ประชุมชัย 
คุณนินูรีมะห  สุไลมาน 

ประชุมวิชาการสมาคมศัลยแพทยระบบ
ปสสาวะแหงประเทศไทย 

จ.ชลบุรี 5-7 เมย. 60   

2 พญ.เสาวลักษณ  ศิลาลาย 
คุณเก็จกนก  แกนบุญ 

การเตรียมหลักสูตรการใชยาสมเหตุสมผล จ.นนทบุรี 9-21 เมย.60   

3 คุณสมคิด  ทองมี พัฒนาเครือขายการใหบริการแพทยแผน
ไทยและแพทยทางเลือก 

รพ.หาดใหญ 10-11 เมย.60   

4 หัวหนางาน/รองหัวหนากลุมงาน ปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรป 2560 จ.สงขลา 25-26 เมย.60   
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ลํา 
ดับ 

หนวยงาน รายการ สถานที ่
ว.ด.ป.  

ที่จัดกจิกรรม 
สง
รูป 

หมายเหตุ 

5 คุณเจะมาเรียม  เจะอาบู 
คุณนุชนารถ  อินทรสาร 
คุณธาชีนี  ศรีทอง 
คุณทิพยสุดา  นุยแมน 
 

ปฏิบัติกรพัฒนาศักยภาพสนับสนุน
งานวิจัย 

กรุงเทพ 25-29 เมย.60   

 คุณอรัชพร  เกื้อเสง การใหบริการสุขภาพผูตองขัง จ.สงขลา 27-28 เมย.60   
 นพ.เอกอนันต  อนันตฐานิต ไดรับรางวัล อายุรแพทยรุนใหมโดดเดน 

ประจําป 2560 (Outstanding Young 
Physician Award) 

กรุงเทพฯ 1 พค.60   

สรุปประมาณคาใชจายการประชุม/อบรม/สัมมนา บุคลากรโรงพยาบาลปตตานี ประจําเดือน
เมษายน 2560 

จํานวนประชุม/อบรม  57 เรื่อง 
  -เชิญ   108 ราย 
  -คําสั่ง   - ราย 
  -สมัคร   5 ราย 
   รวม  113 ราย 
 จํานวนเงินคาใชจาย (เงินบํารุงโรงพยาบาลปตตานี)  450,887.71 บาท/71 ราย 
 -จํานวนเงินคาใชจาย (ผูจัด/พิเศษ)            -          / 24 ราย 
 -จํานวนที่รอดําเนินการสงเบิก     18 ราย 

 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
 1. เรื่องท่ีประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
  1.  เรื่องทีทุ่กคนตองจํา 

-วิสัยทัศน  เราจะเปนโรงพยาบาลที่ไดมาตรฐาน เปนที่ไววางใจของประชาชน โดยชุมชนมีสวนรวม 
-พันธกิจ เปนโรงพยาบาลใหบริการสุขภาพ    ดานการสงเสรมิปองกนัโรค การรกัษาพยาบาล   

และการฟนฟู สภาพใหแกประชาชนทุกกลุมเปาหมาย  โดยชุมชนมีสวนรวม   
บุคลากรและโครงสรางพื้นฐานไดรบัการพัฒนาอยางตอเนือ่ง  

 -คานิยม  บริการดวยหัวใจ ใฝเรียนรู เชิดชูคุณธรรม  บริหารความเสี่ยงสําคัญ  งานประจําไดมาตรฐาน  
 -อัตลักษณ  รพ.ปตตานี ซื่อสัตย ยุติธรรม  มีน้ําใจ 
 
 -นโยบายกระทรวงสาธารณสขุ ประชาชนสุขภาพดี เจาหนาที่มีความสุข ระบบสุขภาพที่ยั่งยืน 
  2. หนาที่ของผูบริหาร คือผูบรหิารมี่หนาที่รบัผิดชอบผลประกอบการในผลงานที่เกิดขึ้น ไมวาจะเปน
ใครก็ตามที่ไดรบัมอบหมายใหรบัผิดชอบในหนาที่ที่ปฏบิัติงาน ผูบริหารมีหนาที่กํากบั ติดตาม และสรางวิสัยทัศน 
ผูบริหารตองรับทราบปญหาและคอยชวยแกไข โดยการจัดการการเปลี่ยนแปลง (Change Mx) และการสรางนวตกรรม 
(Innovation) ไมจําเปนตองทําแบบเดิมทุกครัง้ สามารถปรบัเปลี่ยนไดตองยึดตามระเบียบ 

3. คานิยมของกระทรวงสาธารณสุข การขับเคลื่อนคานิยมกระทรวงสาธารณสุข (MOPH) 
  -M = Mastery เปนการพฒันาตนเอง คือมีความยับยั้งชั่งใจ อะไรที่ไมใชของรา อยาเอามาเปนของรา 
  -O = Originality เรงสรางสิง่ใหม คือ ใชปญญาชวยกันคิดสิ่งใหมๆ  



7 
 

 

  -P = People Centered Approach ทุกอยางที่ทําตองทาํเพื่อคน และใสใจประชาชน โดยถามตัวเอง
วาประชาชนจะไดประโยชนอะไร 
  -H = Humility การออนนอมถอมตน คือไมใชไปสั่งประชาชนใหทํา แตควรคิดวาจะไปกระทํากจิกรรม
ใดๆ นั้น เขเหมือนญาติของเรา และคิดบวก มองอปุสรรคใหเปนโอกาส 
  4.  ผูวาราชการจงัหวัดปตตานี  
  -คําขวัญการทํางาน “ทําดีวันนี้ เพื่อปตตานีของเรา” ทุกคนที่เปนชาวปตตานีทํางานทุกอยางดวยความ
ตั้งใจ จริงใจ โปรงใส และรวดเร็ว แบบบรูณาการงานรวมกนัทุกภาคสวน One ปตตานี โดยเนนประชาชนเปนหลกัเสมอ 
เพื่อประโยชนมวลชล ประโยชนราชการ  และหัวหนาตองมหีนาที่ดูแลคุณภพงาน สอนลูกนองใหเปน 
  5.  รองผูวาราชการจงัหวัดปตตานี  
  -ถวายดอกไมจันทน วันที่ 26 ตุลาคม 2560 และในวันที่ 25 ตุลาคม 2560 เวลา 17.00 น. เริ่มพิธี
ทุกวัด 
  -การบรหิารสัญญา ใหกํากบัตามระเบียบ 

6. จากที่ประชุมทมีนําโรงพยาบาลปตตานี วันที่ 27 เมษายน 2560 โดยใหหัวหนางานสือ่สารถึงผู
ปฏิบัติอยางตอเนื่อง ตามรายละเอียดดังนี ้ Visions, Core value(MOPH-SPICE), KPIs ทุกครัง้ที่มกีารประชุมกลุมงาน 
สื่อสาร ตัวชี้วัดองคกร ทุกวาระ เสนอที่ประชุมกรรมการบรหิารโรงพยาบาลปตตานีทุกเดือนคือ SP, บริหาร, การเงิน, 
RM, IC, Env.,  ติดตาม QAสหวิชาชีพ ของเภสัช, LAB 

เรื่องที่มอบหมาย คือ ทุก PCT ทบทวน Dead Cases,  บริหาร : สถานะเครื่องดับเพลิง ในโรงพยาบาล  
พัสดุ : การจําหนายพสัดุ. การรับของแทงจําหนาย   ทุกหนวย : การรายงานความเสี่ยง และการทบทวน  

คณะกรรมการดานหนา โรงพยาบาลปตตานี สํารวจความพึงพอใจรวม 69% แยกเปน ดาน
กระบวนการ 79% ดานเจาหนาที่ฯ 80%  สิ่งอํานวยความสะดวก 69% และมอบคณะกรรมการดานหนาคือขอมลู แจง
แจง/วิเคราะห กรณีความพงึพอใจ การจัดการหองน้ํา  การจัดการความสะอาด  คําขอเรื่องหองแยกโรค (หองฉุกเฉิน) 

7. โรงพยาบาลปตตานี   
- กรณี รับอุบัติภัยหมู “ระเบิด Big C” ทุกคนรวมกัน ชวยกันปฏิบัติงานและไดรบัคําชมเชยจากหลาย

ภาคสวน ER ไดจัดการทบทวนในเรื่อง การถอดบทเรียน ปรับการปฏิบัติงาน  “Make MCI your routines, Take 
routine to MCI” 
  - โรงพยาบาลปตตานีไดรบัเวลาจัดรายการวิทยุ สวท.ปตตานี ทุกวันจันทร เวลา 09.00-10.00 น.  
โดยกลุมการพยาบาล และไดรับเวลา วิทยสุลาตัน FM 91.5 ทุกวันพุธ เวลา 15.00-16.00 น. โดยกลุมงานสุขศึกษา 
โดยใหทุกกลุมงามรวมกันสงเรื่องที่ตองการสื่อใหประชาชนทราบ และสงเจาหนาทีร่วมจัดรายการ 
  - ระบบประปาของโรงพยาบาลปตตานี น้ําประปาเขามาในโรงพยาบาลมี 2 ทางคือ ทางถนนหนองจิก 
และทางถนนสามัคคี โดยมีการวางแผนหาแนวทางปฏิบัตหิากน้ําฝงใดไมไหล จะทําอยางไร 
  - Ransomware WannaCry โดยใหทุกคนปฏบิัติดังนีเ้พื่อเปนการสําเนาขอมูลไปยังทีส่ํารองขอมลู 
แบบออฟไลนหรือแบบ Cloud และสํารองเปนเวอรชั่น เพือ่ปองกันกรเขารหัส ขอมลูทีส่ํารองๆไวและปองกันการสําเนา
ขอมูลที่ถูกเขรหัส แลวทับขอมูลที่สํารองไว และ ใชระบบกรองอีเมลเพื่อคิดอีเมลที่มีไฟลแนบที่อาจเปน Ransomware 
กอนที่ผูใชงาน จะเปดไฟลแนบดงักลาว 

 
ที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ี 4/2560 เมื่อวันที่ 11 เมษายน  2560 
  ตามที่โรงพยาบาลปตตานีไดประชุมคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลปตตานี ครั้งที่ 4/2560 
ประจําเดือน เมษายน 2560 เมื่อวันอังคารที่ 11 เมษายน  2560 ขอใหผูเขารวมประชุมพิจารณารายงานการประชุม
ดังกลาว ไมมีผูแกไขรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม  
 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเน่ืองจากการประชุมครั้งท่ีแลว 
 3.1  รายงานการเงิน 
  3.1.1 รายงานฐานะการเงินของโรงพยาบาล   
 สถานะทางการเงินที่เปนสวนของเงินบํารุงที่ใชได 

รายการ เมษายน 2560 
เงินฝากธนาคารของโรงพยาบาล  
เงินฝากธนาคารเงินบํารุง ณ 30 เมษายน 2560 280,228,865.92 
หนี้สิน 200,02,324.73 
เงินคงเหลือสุทธิ 80,208,541.19 

  
 สถานะทางการเงินที่เปนสวนของเงินบํารุงที่ใชได 

รายการ เมษายน 2560 
เงินฝากธนาคารของโรงพยาบาล  
เงินฝากธนาคารเงินบํารุง  109,935,416.64 
เงินฝากธนาคารเงินประกันสังคม 7,002,348,47 
เงินบํารุง ณ เมษายน 2560 116,37,765.11 

   
 สถานะเงินบํารุง ณ 30 เมษายน 2560 

รายการ   
รายได   590,346,583.84 
คาใชจาย  519,731,158.42 
กําไร/ขาดทุน  70,615,425.42 
เงินบํารุงคงเหลือ  116,937,765.11 
หนี้สิน   
   เจาหนี้การคา 94,963,750.48  
   คาใชจายคางจาย 36,499,775.51 131,463,525.99 
ฉ12 จํานวน 5 เดือน 8,622,000.00  
ฉ10 จํานวน 2 เดือน 3,098,000.00  
ฉ11 จํานวน 2 เดือน 7,400,000.00 19,120,000.00 
หนี้สินจะคงเหลือ  112,343,525.99 
เงินบํารุงหลงัหกัหนีส้ิน  4,594,239.12 

  3.1.2  รายงานเรียกเก็บทุกหลักประกันสุขภาพ (UC) 
ชารตที่สรุปชาเกิน 10 วัน ป 2560 

เดือน อายุรกรรม ศัลยกรรม สูต-ินรีเวช กุมารเวชฯ จักษ ุ โสต ศอ 
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นาสิก 
มกราคม 2560 71.51 45.82 62.16 35.90 11.11 56.25 
กุมภาพันธ 2560 77.34 32.14 40.59 19.93 10.00 60.00 
มีนาคม 2560 70.15 35.74 34.21 17.02 6.00 54.55 

 
สรปุการจัดเก็บรายไดเดือนเมษายน 2560 

สิทธิ ยอดคาง 
(เดือน มีค.60) 

เรียกเก็บ ชดเชย สวนตาง คงคาง 

UC 
ผูปวยใน 

 34,821,098.50 22,851,206.84 -11,969,891.66 
(5,315.23/ราย) 

 

UC 
ผูปวยนอก 

 308,040.25 272,735.29 -35,304.96 
(99.73/ราย) 

 

UC  ในจังหวัด 
ผูปวยนอก 

8,238,062.00 2,063,301.00 1,862,897.00  8,438,766.00 

อปท. 
ผูปวยใน 

 647,681.50 605,903.17 -41,778.33 
(1,740.76/ราย) 

 

อปท. 
ผูปวยนอก 

275,901 733,398.25 688,570.00  320,729.25 

จายตรง 
ผูปวยใน 

 6,259,625.00 5,418,672.06 (-840,095.94) 
774,745.21 

(325.23/ราย) 

 

จายตรง 
ผูปวยนอก 

9,131,675.00 7,821,296.00   16,952,971.00 

พรบ.รถ 827,498.00 1,045,338.00 1,124,275.00  748,561.00 
ประกันสังคม  1,606,163.00 737,218.00 355,200.00  1,988,181.00 
รวมเดือน 
เมษายน 2560 

20,079,299.00 54,437,296.50 33,179,459.36 -12,817,317.97 28,449,208.25 

 
สิทธิจายตรงกรมบัญชีกลางผูปวยนอกป 2560 ไมผานกรตรวจสอบ (ติด C) 

เดือน รายการที่สง 
(ราย) 

ติด C ครั้งที่แลว ติด C 
เดือนนี้ 

แกไขแลว คงเหลือติด C 

กุมภาพันธ 2560 7,407 1,611 337 67 1,881 
มีนาคม 2560 7,236 1,881 252 343 1,790 
เมษายน 2560 8,168 1,790 142 915 1,017 

 
3.2  ขอมูลติด C 

ลําดับ รหสั รายการ เมษายน 2560 
1 9L รหัสยาไม Update 13 
2 94 ไมระบุวิธีการใชยา 62 
3 997 ราคายาในใบสั่งยาไมตรงกับรายงานของ IT 6 
4 9A เลข 3.แพทยไมถูกตองตามรูปแบบที่กําหนด 3 
5 66 รายการยาที่ตองชําระ ไมมีการชําระเงิน 14 
6 99 ไมพบรหัสยาในรายการยาที่ รพ.แจงไว 5 
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ลําดับ รหสั รายการ เมษายน 2560 
7 58 สงเบิกคารักษาฯ ซ้ําซอนกับชวงที่เขารับกรรักษาฯในโรงพยาบาล (IPD) 2 
8 9P ยาและเวชภัณฑใสผิดหมวด 34 
9  อื่นๆ 3 

  รวม 142 

 
3.3  รายงานแผนยุทธศาสตร   
 3.3.1  สปสช.เขตอนุมัติ งบคาเสื่อม ทดแทนรายการที่ต่ํากวาป 2558 ลงไป 

ที่ยังไมดําเนินการแลวเสร็จ งบ 10,350,000 บาท (14 รายการ) 
ที ่ หนวยงาน รายการ  จํานวน  ราคา   รวม   
1 ศญ  เครื่องติดตามการทํางานของหัวใจและสัญญาณชีพอัตโนมัติระดับกลาง 1  280,000  280,000 

2 ไต เครื่องติดตามการทํางานของหัวใจและสัญญาณชีพอัตโนมัติระดับกลาง 1  280,000  280,000 

3 NICU เครื่องชวยหายใจสําหรับทารกแรกเกิด 1        700,000  700,000 
4 ก.เวชกรรมฟนฟู เครื่องใหการรักษาดวยคลื่นอัลตราซาวน  1  150,000  150,000 

5 ก.เวชกรรมฟนฟู เครื่องอบความรอนคลื่นสั้น 1  375,000  375,000 
6 ก.ทันตกรรม เครื่องขูดหินนํ้าลาย 5         16,000  80,000 
7 ก.ทันตกรรม เครื่องฉายแสงอุดฟน  1         25,000  25,000 
8 ก.ทันตกรรม ยูนิตทําฟน   2  460,000  920,000 
9 ก.ทันตกรรม  เครื่องเอกซเรยฟนติดผนัง 1  200,000  200,000 
10 ก.ศัลยกรรม กลองสองตรวจกระเพาะอาหารและ ลําไสเล็กสวนตน  

ลําไสใหญ พรอมระบบวีดีทัศน  (Colonoscope) 
1  3,090,000  3,090,000 

11 บริหาร ตูควบคุมระบบไฟฟา 1  600,000  600,000 
12 บริหาร ระบบลิฟท  1  1,200,000  1,200,000 
13 ก.ศัลยออรโธฯ เครื่องตัดเฝอกดวยไฟฟาพรอมเครื่องดูดฝุน 1        180,000  180,000 

14 จายกลาง เครื่องอบฆาเชื้ออัตโนมัติชนิดอุณหภูมิต่ําดวยแกสเอทธิลีนออกไซด  
100 %   แบบเจาะแกซอัตโนมัติขนาดความจุไมนอยกวา 240 ลิตร 

1      2,270,000  2,270,000 

สปสช.สงเอกสารอนุมัติแลวเมื่อ 5 พฤษภาคม 2560 สงเอกสารพัสดุแลว 100% 
 พัสดุดําเนินการใชแลวเสร็จภายใน สิงหาคม 2560 

 3.3.2 เงินบํารุงป 2560(การแพทยมากกวาแสน) งบรวม 7,805,700 บาท  
(มีนาคม 2560  เสร็จ 8/24 รายการ=33%   คิดยอดเงิน 2,419,500 =31% 
เมษายน 2560  เสร็จเพิ่ม 3 รายการ รวม 11 =46%  คิดยอดเงิน 3,299,500 =42%) 
ลํา รายการยกมาจากป 2559  หนวยงาน 

จํานวน ราคา การดําเนินการ 
ดับ ที่ขอ ตอหนวย รวมเงิน   
1 เครื่องติดตามการทํางานของหัวใจ อช.๑ 1  280,000  280,000  ขอประกาศ 

  และสัญญาณชีพอัตโนมัติระดับกลาง           
2 หัวตรวจอวัยวะภายในดวยคลื่น วิสัญญี 1  500,000  500,000  ทบทวนสเปค 

  ความถี่สูง (Utrasound probe)           
3 เครื่องกระตุกหัวใจไฟฟาชนิดไบเฟสิค ไอซียูศัลย 1  330,000  330,000 สงมอบ 5 พค 
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  พรอมภาควัดออกซิเจนในเลือด           
4 ชุดสวานสําหรับผาตัดกระดูก ผาตัด 1  730,000  730,000  เสนอลงนาม 

  ขนาดเล็ก (Mini air drill)         สัญญา  
5 เครื่องใหความอบอุนโดยการ หองคลอด, 2  161,000  322,000  แลวเสร็จ 

  แผรังสี (Radiant warmer) วิสัญญี         
6 เครื่องวัดสัญญาณชีพและติดตาม ไอซียูเด็ก 2  200,000  400,000  แลวเสร็จ 

  คลื่นไฟฟาหัวใจชนิดเคลื่อนที่           
  (เฉพาะทารกและเด็กเล็ก)           
7 เครื่องปนเซลลลงบนสไลดอัตโนมัติ เซลวิทยา 1  480,000  480,000  แลวเสร็จ 

8 กลองจุลทรรศน 2 ตา พยาธิวิทยา 2  55,000  110,000 รอใบเสนอราคา 

9 ตูดูดไอและกลิ่นสารเคมี เซลวิทยา 1  233,200  233,200 รอใบเสนอราคา 

10 เตียงผูปวยชนิดสามไก อญ 2  40,000  80,000 รอใบเสนอราคา 

11 เตียงผูปวยสําหรับไอซียูปรับดวย ไอซียูศัลย 3  110,000  330,000 รอสงมอบ 
  ไฟฟาชนิด 4 มอเตอร           

12 โคมไฟผาตัดเล็กขนาดไมนอยกวา ผาตัด 1  270,000  270,000  แลวเสร็จ 

  60,000 ลักซ ชนิดตั้งพื้น           
13 เครื่องทดสอบการไดยิน (OAE) OPD EENT 1 310,000  310,000  แลวเสร็จ 

14 เครื่องกรอกระดูกและฟน ทันตกรรม 1 150,000  150,000  รอทําสัญญา 

15 ชุดจายไนตรัสสํารอง ศูนยเครื่องมือ 1 250,000  250,000  รอทําสัญญา 

16 ชุดจายออกซิเจนสํารอง ศูนยเครื่องมือ 1 250,000  250,000  รอทําสัญญา 

17 เครื่องทําอากาศแหง ศูนยเครื่องมือ 1 160,000  160,000  รอทําสัญญา 

18 เคร่ืองกระตุกหัวใจชนิดอัตโนมัติแบบมจีอ อุบัติเหตุ 1 220,000  220,000  สงมอบ 5 พค.60 

19 เครื่องตรวจสมรรถภาพการมองเห็น อาชีวเวชกรรม 1 233,000  233,000 รอเสนอ 
20 สายตอเครื่องระบบไฟฟาของเครื่อง ผาตัด 1 120,000  120,000  แลวเสร็จ 

  เจาะกระดูกทรวงอกและกะโหลกศีรษะ           
21 ดามจับหัวดูดเลนส ผาตัด 2 133,750  267,500  ยกเลิก 

22 เครื่องวัดความยาวลูกตาคลื่นความถี่สูง OPD ตา 1 250,000  250,000  แลวเสร็จ 

ลํา รายการยกมาจากป 2559  หนวยงาน 
จํานวน ราคา การดําเนินการ 

ดับ ที่ขอ ตอหนวย รวมเงิน   
 แผนป 60      

23 เครื่องอัดอากาศทางการแพทยขนาด 10 แรงมา อิเลคฯ 2  300,000  600,000 รอสเปค+ใบเสนอราคา 

24 เปลี่ยนตูควบคุมระบบลิฟท  ชาง 1  650,000  650,000 รอสเปค+ใบเสนอราคา 

 
 ประชุมหรอืการดําเนินการปรบัปรุงสิ่งกอสราง>แสน เมื่อ 28 เมษายน 2560 งบรวม 7,607,900 บาท 
รวม 31 รายการ เรียงลําดับตามความสําคัญและเรงดวน ไมเรงดวน เขาแผนป 2561 
 สรปุ 
 1. แลวเสร็จ 1 รายการ (1/31 รายการ=3%) ใชเงินบริจาค 
ลํา ปรับปรุงสิ่งกอสราง 60 หนวยงาน จํานวน ราคา การดําเนินการ 
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ดับ 
 

ตอหนวย รวมเงิน   
1 ปรับปรุงอาคารบานทรายทอง ฝายบริหาร 1 500,000 500,000 ใชงบมูลนิธิฯ รพ. 

  
 2. รายการที่จะดําเนินการตอ ทบทวน 28 เมษายน 25602 กําหนดแผนเสร็จมิถุนายน 60 จํานวน 16 
รายการ 16/31 =52% (เงิน 3,198,700=42%) 

ลําดับ ปรับปรุงสิ่งกอสราง 60 มติ 28เมย  หนวยงาน 
รวมเงิน เขียนแบบประเมิน

ราคาโดยบริหาร  
พัสดุ 

1 ปรับปรุงหองนํ้าผูปวยรวม และเจาหนาที่ ตึก ศอ ศอ.      200,000 สงพัสดุ ขออนุมัติราคากลาง 

2 กั้นหองกระจกพรอมติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  ศอ.      100,000 สงพัสดุ หาผูรับจาง 
  เปนหองทํางานสําหรับเจาหนาที่         
3 กอสรางโรงจอดรถ บริหาร      200,000 5พค60ทบทวน  
4 ปรับปรุงหองแยกติดเชื้อหอผูปวยหนักอายุรกรรม  ICU 1      178,700 10 พค60  
5 ซอมเพดานหองน้ํา  12 หอง ชูเกียรต ิ      120,000 10พค60   
6 ติดตั้งหลังคาเหล็กระหวางอาคารเอกซเรยกับ อฉ  บริหาร      200,000 15พค60   
7 ปรับปรุงหองนํ้าผูปวย OPD      200,000 20พค60   
8  ทาสีอาคาร- OPD OPD      200,000 พค60   
9 ทาสีอาคาร- ER ER      200,000 พค60   
10 ตอเติมปอมยาม บริหาร      250,000 ปลายพค60   
11 ทาสีอาคาร- มิตรไมตรี (ผาตัด) OR      400,000 มิย60   
12 ทาสีอาคาร- สานสัมพันธ ฝายการ      400,000 มิย60   
13 ทาสีอาคาร- ประชาอุทิศ ปช      150,000 มิย60   
14 ทาสีอาคาร -ศอ. ศอ.      100,000 มิย60   
15 ปรับปรุงหองเก็บฟลมเปนหองอานฟลมรังสีแพทย ก.รังสีวิทยา      150,000 เปลี่ยนแบบ   
16 ปรับปรุงหองเชิดชูเกียรติ คุณชูเกียรติ ปติเจริญกิจ บริหาร      150,000   
  รวม     3,198,700      

 3. รายการทีเ่หลือเขาแผนป 2561 รวม 13 รายการ (42%) เงิน 58% 

ลําดับ ปรับปรุงสิ่งกอสราง60  ทําป61  หนวยงาน จํานวน 
ราคา การดําเนินการ 

 ตอหนวย  รวมเงิน   
1 บันไดเหล็กระหวางหองผาตัดชั้น 2 และ ชั้น 3  หองผาตัด 1      180,000 180,000 ไมดวน รอป 61  
  ภายในตึก พรอมกระจกอลูมิเนียมครอบปดบันได           
2 ปรับปรุงหองผาตัดชั้น 2 (ติดกับหองชูเกียรติ)  หองผาตัด 1      400,000 400,000 ไมดวน รอป 61  
3  ทําประตูบานเลื่อนอัตโนมัติดานหนา ER. 1      180,000 180,000 ไมดวน  
4  ราวสแตนเลสทางเดินเชื่อม ฝายบริหาร 192          2,600 499,200 ทบทวนใหม 
5  พื้น คสล. พรอมคูระบายน้ํา 350 ม.

2    
 ฝายบริหาร 1      400,000 400,000 ยังไมดําเนินการ 

 
ทาสีอาคาร ฝายบริหาร       ยังไมดําเนินการ 

6  - มูลนิธิเจาแมลิ้มกอเหนี่ยว   1      300,000 300,000   
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7  - ศัลยกรรม   1      200,000 200,000   
8  - อาคารเภสัชกรรม   1      150,000 150,000   
9  - อาคารอเนกประสงค   1      150,000 150,000 
10  - อาคารชิดชล   1      350,000 350,000 
11  - กายภาพ   1      150,000 150,000 
12  - กลุมงานทันตกรรม    1      150,000 150,000 
13  ปาย รพ.อุบัติเหตุฉุกเฉิน 24ชม  บริหาร  1  200,000 200,000 

 

ที่ 
ปรับปรุงสิ่งกอสราง60  

ราคา <100,000  เรงดวน 
หนวยงาน งบ   

1  กั้นหองลางเครื่องมือ  ผาตัด  80,000  
2  ทําที่ก้ันบันได  หอจิตเวช  20,000  เพื่อความปลอดภัย จนท.  
3  หนาตางเหล็กดัด (5หอง*4บาน)  หอจิตเวช  50,000  ทุบกระจกออก ราคาสูงกวาแผน? 
4  ปรับปรุงหอง CAPD  ไตเทียม   น้ํารั่ว ขยะอุดตันทําใหผนังมีรา 

 
 3.3.3 สรปุแผนจัดซื้อพัสดุ ราคา/หนวยและวงเงิน<แสน ปงบประมาณ 2560 (ไตรมาสที่ 2 มค-มีค.60) 

 จํานวนเงิน  เบิกตามแผน  รอยละ  
แผนป 2560  116,678,159.60    
ไตรมาสที่ 1   17,588,208.75  15.07  
ไตรมาสที่ 2   16,109,512.18  13.81  
คงเหลือ (6เดือน)  2 ไตรมาส   82,980,438.67  72.12  

 
 
  

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
 1.  ขออนุมัติปรับแผนเงินบํารุง ปงบประมาณ 2560 เดือนพฤษภาคม 2560 
 หอผูปวยพิเศษ ปช. (จิตเวช) : ขอยกเลิก 2 รายการ คือ 
 1.  ลูกกรงเหล็กดัดหองผูปวย ตั้งงบไว 5,000 บาท 
 2.  กั้นหนาหองไตเปนทีพ่ักผูปวยรอฟอกไต งบ 98,000 บาท  
 ขอปรับแผนโดยเพิ่มงบ :   
 1. ทําทางออกฉุกเฉิน หองเจาหนาที่ดานหลัง 2 จุด ตั้งงบไว 7,000 บาท โดยขอใชงบรวม 98,000 บาท
 เหตุผล  ตองปรับพื้นที่สําหรบัความปลอดภัย เจาหนาที่กรณีผูปวยจิตเวช 
 2. ขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายกร วงเงินเดิม ในแผนเงินบํารุง ปงบประมาณ 2560 เดือนพฤษภาคม 2560 
 กลุมงานอาชีวอนามัย วัสดุ งบ 10,200 บาท 

ลําดับ  รายการเดิม  
จํานวน 

หนวย 
 ราคา  

 
 ตอหนวย   รวมเงิน  

18 หยดทิพยหรือคลอรีน 2% (อ.32) 400 ขวด          15.00        6,000.00  
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19 ชุดทดสอบความกระดางในนํ้า (อ 37)  4 ชุด         300.00        1,200.00  
20 เข็มเจาะเลือด ปลายนิ้ว                                 4 กลอง         750.00        3,000.00  
         รวม      10,200.00  

 
ลําดับ รายการใหม  จํานวน  ราคา/หนวย  ราคารวม 

18 ชุดตรวจโคลิฟอรมแบคทีเรีย (อ.๑๑)สําหรับตรวจนํ้าบริโภค 3         500.00        1,500.00 

19 ชุดทดสอบความกระดางในนํ้า (อ ๓๗) 2         300.00           600.00 

20 น้ํายาตรวจสอบความกระดางในนํ้า (Refill) 5          70.00           350.00 

22 ชุดตรวจสอบคลอรีนอิสระหลงเหลือในน้ํา (อ.๓๑) 1         300.00           300.00 

23 น้ํายาตรวจสอบคลอรีนอิสระหลงเหลือในน้ํา (Refill) 20 50.00        1,000.00 

24 ชุดทดสอบคาออกซิเจนในน้ําในนํ้า (อ.๓๓) 2 750.00 1500.00 
25 น้ํายาตรวจสอบคาออกซิเจนในน้ําในนํ้า (อ.Refill) 14 300.00        4,200.00 

26 ปมตรายาง ตามแบบ 3         250.00           750.00 

 
 3. ขออนุมัติ โดยเพิ่มปริมาณ/ปรบัลดราคา ในแผนเงินบํารงุ ปงบประมาณ 2560 เดือนพฤษภาคม 2560 
 กลุมจายกลาง 
 ขอปรับแผนวัสดรุอบ 6 ด. เพื่อลดตนทุนและ 
                      ปรับรายการ<แสน ใหเหมาะสม  โดยไมเกินวงเงินเดิม 
                      วงเงินแผนเดิม    6,222,566.60  บาท 
                      วงเงินแผนใหม    6,111,075.00 บาท 
                       รวมเงินประหยัด    111,491.6.0 บาท 
มติที่ประชุม ที่ประชุมเห็นชอบในหลักการ และใหดําเนินการตามเสนอ 
  
 
 2. โครงการตรวจสุขภาพประจําป สิทธิประกันสังคม  โดยจะแบงออกเปน 4 กลุม คือ  
 - กลุมที่ 1 อายุ 18-19 ป เบิกคาตรวจสุขภาพจํา ประกันสังคม ได 280 บาท 
 - กลุมที่ 2 อายุ 20-34 ป เบิกคาตรวจสุขภาพจํา ประกันสังคม ได 480 บาท 
 - กลุมที่ 3 อายุ 35-55 ป เบิกคาตรวจสุขภาพจํา ประกันสังคม ได 520 บาท 
  - กลุมที่ 4 อายุ >55 ป   เบิกคาตรวจสุขภาพจํา ประกันสงัคม ได 615 บาท 
 โดยงานอาชีวเวชกรรมจะจางบริษัทฯมารับชวงงานภายใตการควบคุมดูแลของโรงพยาบาลปตตานี ในการ
ตรวจสุขภาพประจําป งานอาชีวเวชกรรมคาดหวังวา ผูประกันตนที่มารบับริการมีความสะดวก รวดเร็ว ประทบัใจ  และผู
มารับบรกิารประหยัดเวลากวา และโรงพยาบาลมีมีคาใชจายที่ถูกกวา ซึ่งปจจุบันนี้งานอาชีวเวชกรรมรับผูปวยที่ความ
ประสงคจะมาตรวจสุขภาพประจําปไดเพียง 100 ราย ตอวัน และมีขึ้นตอนที่ยุงยาก ใชเวลานาน  
มติที่ประชุม ที่ประชุมเห็นชอบในหลักการ และใหดําเนินการตามเสนอ 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องแจงท่ีประชุมทราบ 
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 5.1 ขอรองเรียน ขอเสนอแนะ และคําชมเชย ประจําเดือนเมษายน 2560 ขอรองเรียน  เนื่องจากปจจุบัน
นี้มีขอรองเรียน ขอเสนอแนะเกี่ยวกับเรือ่งการใหบริการ และความสะอาดของหนวยงาน และพฤติกรรมการบริการ เปน
อยางมาก ขอใหหนวยงานที่ไดรบัเรื่องรองเรียนพัฒนาการทํางานและกระบวนการ ปรับปรงุ แกไข การทํางานในแตละ
หนวยงาน นําเสนอในที่ประชุมกรรมการบรหิารทุกเดือน   
 5.2 งานการเจาหนาที่ Happinometer เปนกระบวนการสราง โดยงานการเจาหนาที่สํารวจ และแตละ
หนวยงาน สามารถลงขอมูลไดถึงวันที่ 18 เมษายน – 31 พฤษภาคม 2560 เปนตัวชี้วัดเชิงปริมาณ เพื่อประเมินการ
ทํางาน และและในรอบเดือนที่ผานมา มีเจาหนาทีล่งขอมูลตามแบบสํารวจไปบางสวนแลว สําหรบัความคืบหนาในการลง
ขอมูลประชุมกรรมการบริหารครั้งตอไป สวนหนวยงานไหนที่ไมมเีครื่องคอมพิวเตอรสามารถกรอกขอมูลไดทีง่านการ
เจาหนาที่ ซึ่งจะมกีารใหบรกิารตลอดเพื่อเปนการอํานวยความสะดวกแกเจาหนาที ่

5.3 พรส.  -ปฐมนิเทศแพทยเพิม่พูนทักษะป 2560 วันที่ 23-25 พฤษภาคม 2560 เวลา 08.30-
16.30 น. ณ หองประชุมราชาวดี/ไทรงาม 

  -นิเทศงานแบบบูรณาการป 2560 (Service Plan/กลุมวยั) โดยสํานักงานสาธารณสุขจงัหวัด
ปตตานี วันที่ 26 พฤษภาคม 2560 ณ หองประชุมไทรงาม 

-Service Plan  
1. โรคหัวใจและหลอดเลือด (STEMI) มีการพัฒนาระบบบรกิารดูแลผูปวยกลุมโรคหัวใจและ 

หลอดเลอืดแบบบูรณาการดวยเครือขายจังหวัดปตตาน ี 
2. New Born เปาหมายป 60 อัตรากรเสียชีวิตของทารกแรกเกิด 0-28 วัน ไมเกิน 4 ตอ 

1000 การเกิดมีชีพ สัดสวนเตียง NICU 1:500 ทารกเกิดมีชีพ มีการจัดระบบ Intrauterine transfer ใหมาตดคลอด
ในโรงพยาบาลที่มีความสมารถในกรดูแลทารกแรกเกิดกลุมเสี่ยง และการคัดกรองทารกโรคหัวใจพิกรแตกําเนิดชนิดเขียว 

3. สาขาการใชยาอยางสมเหตผุล (Rational Drug Use : RDU) ป 2560 รพ.ปตตานี มี
แผนปฏิบัติการจัดการ AMR และโรงพยาบาลขั้นที่ 1 จะตองมีผูปวยไมนอยกวารอยละ 80 และจะลดลงในปตอไป 

4. สาขาประคบัประคอง (Pallitive Care) เปาหมายป 2560 มีคณะกรรมกรหรอืศูนยการ
ดูแลแบบประคบัประคอง มกีารแตงตัง้เลขานุการซึ่งเปนพยาบาลทีผ่านการอบรมหลกัสูตร Pallitive Care  และมีการ
กําหนดแนวทางการดูแลแบบประคับประคองในกลุมสําคัญของโรงพยาบาล 

5. สาขาอายุรกรรม เปาหมาย คือการพฒันาโรงพยาบาลชมุชนใหมีศักยภาพในการดูแลผูปวย 
Sepsis /Severe Sepsis/Septic shock และลดการสงตอผูปวย Sepsis /Severe Sepsis/Septic shock 

6. สาขาสูต-ินรีเวชกรรม เปาหมายคือ ลดความแออัดในโรงพยาบาลระดับตติยภูมิ (A,S)  
-ทารกคลอดกอนกําหนด (Premature labor) 
-ภาวะความดันโลหิตสูงขณะตั้งครรภ(Hypertensive Disorder in Pregnancy) 

 5.4 HA ศูนยคุณภาพ 
-วิสัยทัศน  เราจะเปนโรงพยาบาลที่ไดมาตรฐาน เปนที่ไววางใจของประชาชน โดยชุมชนมีสวนรวม 
-พันธกิจ เปนโรงพยาบาลใหบริการสุขภาพ    ดานการสงเสรมิปองกนัโรค การรกัษาพยาบาล   

และการฟนฟู สภาพใหแกประชาชนทุกกลุมเปาหมาย  โดยชุมชนมีสวนรวม   
บุคลากรและโครงสรางพื้นฐานไดรบัการพัฒนาอยางตอเนือ่ง  

 -คานิยม  บริการดวยหัวใจ ใฝเรียนรู เชิดชูคุณธรรม  บริหารความเสี่ยงสําคัญ  งานประจําไดมาตรฐาน  
 -อัตลักษณ  รพ.ปตตานี ซื่อสัตย ยุติธรรม  มีน้ําใจ 
 -เข็มมุง   1. Medication Safety :-High Alert Drug, -Medication error, -Blood Safety 

2. Infection Control : -VAP 
3. Emergency Response : -Rapid Response Team,  -Sepsis 
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   4. พัฒนาระบบบริการทางคลินิกสูความเชียวชาญ เชื่อมโยงเครือขายบริการ :-โรคหัวใจและ
หลอดเลอืด (STEMI) -โรคบาดเจบ็หลายระบบ (Multiple Trauma) -ทารกคลอดกอนกําหนด (Premature labor) -
ภาวะความดันโลหิตสูงขณะตัง้ครรภ(Hypertensive Disorder in Pregnancy) 
  ศูนยคุณภาพจัดกิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรูและนําเสนอผลงานคุณภาพระดับหนวยงาน ครัง้ที่ 1 วันที ่
11 พฤษภาคม 2560 และครั้งที่ 2 วันที่ 30 พฤษภาคม 2560 สําหรับกจิกรรมที่ตองทําทุกเดือน คือ ทบทบเวช
ระเบียนเสียชีวิต ความเสี่ยงทาง Clinic และความเสี่ยงทาง Non –Clinic ทุกหนวยงานจะตองสงภายในวันที่ 15 
พฤษภาคม 2560 การ Re Accreditation วันที่ 25-26 กรกฎาคม 2560 ใหทุกหนวยงานเตรียมความพรอมในการ 
Re Accred 
 5.5  พัสดุ วิธีการจัดซื้อจัดจางระบบใหม เริ่มใช ในสิงหาคม 2560 ซึ่งจะยกเลิกการจัดซือ้จัดจางระบบเดิม
ทั้งหมด และจะใช3 วิธีคือ วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีคัดเลือด วิธีเฉพาะเจาะจง โดยแตละวิธีจะมีความแตกตางกัน 
มอบพสัดุดําเนินการและช้ีแจงใหทุกหนวยงานทราบถึงขั้นตอน/วิธีในการปฏิบัติที่ถูกตอง 
 5.6 ศูนยคอมพิวเตอร ไวรัสตัวใหม Ransomware WannaCry ไวรัสตัวนี้เปนเหมือนการเรียกคาไถจาก
ผูใชบริการผานระบบอินเตอรเน็ต ซึ่งเมื่อติดไวรสัแลว โรงพยาบาลจะตองมีคาใชจายประมาณ 10,000 บาท/เครื่อง จะ
อยูในการติดต้ังโปรแกรมทุกชนิด ถาหากหนวยงานไหนตองการติดตั้งโปรแกรมใหติดตอที่ศูนยคอมพิวเตอร โดยใหทุกคน
ปฏิบัติดังนี้เพื่อเปนการสําเนาขอมูลไปยังทีส่ํารองขอมลู แบบออฟไลนหรือแบบ Cloud และสํารองเปนเวอรชั่น เพื่อ
ปองกันกรเขารหสั ขอมูลที่สํารองๆไวและปองกันการสําเนาขอมูลที่ถูกเขรหัส แลวทับขอมูลที่สํารองไว และ ใชระบบ
กรองอีเมลเพื่อคิดอีเมลที่มีไฟลแนบที่อาจเปน Ransomware กอนที่ผูใชงาน จะเปดไฟลแนบดังกลาว 
 5.7  จิตเวช งานจิตเวชมีการใหบริการเยียวยาจิตใจ ผูที่ไดรับผลจากสถานการณเหตุความไมสงบที่ Big C 
และในวันที่ 18 พฤษภาคม 2560 อธิบดีกรมสุขภพจิตลงมาเยี่ยมผูปวยสถานการ ณ โรงพยาบาลปตตาน ี
  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
ปดการประชุม เวลา 17.30 น. 

 
     นางรัชนีวรรณ แกวประกาศ ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 
 
     นางสุวิมล   พวงแกว  ผูตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


